
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Preposti Sicurezza 

n.4 unità + RLS 

Uff. gare , Contratti, 
rapporti Centrale 
Committenza 

2 unità (+1) 

Uff.tecnico, 
logistica, rapporti 
guardie ambientali 
e trasporti 

2  unità 

uff. ragioneria 
e contabilità 

1 unità  (+1) 

Urp, ufficio segreteria e call center 

2 unità operative 

Responsabili Area Amministrativa 

2 unità liv. Quadro 

ufficio personale, 
lavoro e rapporti 
OO.SS. 

1 unità  (+1) 

operatori ecologici : 92 + (10) 

A.U.  

 direzione tecnica 

direzione comunicazione  istituzionale 

utenza 

n.4 Capisquadra  

1  Spazzamento 
meccanizzato 

2  Flotta aspiratori 

3  Manutenzione mezzi 

4  Servizio raccolta cartoni 

5 coord. CRC e impianti 

Comitato del Controllo analogo 

Organismo di Vigilanza  

RPTC 

in parentesi si riporta  il numero di unità lavorative esterne che stabilmente 
supportano il lavoro dei settori aziendali (consulenti e operatori interinali) 

N°1 coordinatrice/responsabile : 

- ufficio protocollo 1 unità 

- urp e call center 1 unità  

- responsabile Privacy -  GPTR (+1) 

76 raccolta  - 6 CrC - 10 +(10) spazz. 

- RSPP  (+1) 

- Supporto Ius Lavoristico  (+1) 

- Legale (+1) 

Direttore Generale 

area Amminstrativa e Finanziaria (*) 

(*) in previsione allargamento servizi a nuovi Comuni e sviluppo impiantistico 



 

La realizzazione di impiantistica di trattamento e lo sviluppo di nuove infrastrutture necessiterà di una previsione diversa della struttura aziendale. 

Un servizio industriale strutturato aggiuntivo rispetto a quelli preesistenti e legato alla gestione di impianti, dovrà prevedere un rinforzo operativo nonchè 
amministrativo e finanziario. 

Inoltre unitamente alla strutturazione impiantistica aziendale la fase di acquisizione e gestione della nuova flotta mezzi di proprietà, necessiterà e 
giustificherà dal punto di vista gestionale, economico e finanziario, una nuova procedura concorsuale pubblica per titoli, meriti e risultati raggiunti, 
finalizzata all'assunzione in pianta stabile di una  nuova figura dirigenziale. 

La figura di un Direttore che possa coadiuvare dal punto di vista amministrativo ed economico-finanziario la nuova struttura Aziendale potrà e 
auspicabilmente dovrà trovare Il suo  sostegno economico dalla riduzione degli esborsi oggi sostenuti  generabili e indotti dall'avvio dei nuovi impianti e 
dal minor esborso economico eveniente dall'impiego di mezzi nuovi e di proprietà in sostituzione dell'attuale flotta mezzi a noleggio. 

In previsione dunque dell’aggiunta della figura Dirigenziale su menzionata e prevista, l’organigramma prevede oggi le seguenti mansioni direttive dei 
singoli uffici e reparti aziendali : 

1) Rag. Barbara Capra : Responsabile Amministrativa e Responsabile Ufficio Ragioneria-Contabilità 

2) Rag. Sandra Ortenzi : Responsabile Amministrativa e Responsabile Ufficio del Personale, Lavoro e Rapporti  OO.SS. 

3) Ing. Emilia Bernardini : Responsabile dell’Ufficio gare e Contratti 

4) Sig. Paolo Pascucci : Responsabile Ufficio Tecnico/Logistica 

5) Dott.ssa Veronica Timperi : Responsabile URP, Protocollo  

Per quanto concerne gli aspetti legati alla Sicurezza sul Lavoro, ASA usufruisce di un RSPP esterno incaricato dell’aggiornamento nonché verifica 
attuativa delle disposizioni contenute nel/i DVR – DUVRI Aziendale nonché della presenza fissa in cantiere di 4 figure Preposte all’attuazione delle 
disposizioni in materia di Sicurezza sul lavoro : 

1) Dott. Francesco D’Eliseo (sicurezza nelle aree logistiche-trasbordo-spogliatoi) 

2) Dott Francesco Lattanzi (sicurezza presso il CRC e impianti) 

3) Dott. Domenico Salvatori (sicurezza servizi di raccolta domiciliare) 

4) Sig. Christian Poggiogalle (sicurezza servizi di spazzamento) 



 

Incaricati del coordinamento dei gruppi di lavoro che eseguono tutti i servizi Aziendali affidati sono : 

1) Dott. Francesco Lattanzi : Coordinatore Caposquadra  addetti presso il CRC e impianti  

2) Sig. Luca Moriconi : Caposquadra addetti servizi di spazzamento  

3) Sig. Fabio Censi : Caposquadra addetti area logistica/trasbordi e Coordinatore delle attività di raccolta (porta a porta e di prossimità) 

4) Sig. Massimo Di Matteo : Caposquadra area raccolta cartoni da imballaggi commerciali (porta a porta e di prossimità) 

 

 Uff.tecnico, logistica, rapporti guardie 
ambientali e trasporti 

3) Censi 

1)Lattanzi 2) Moriconi 4) Di Matteo 


